
 

 

 

 
Stellenangebot 
 
Die WAB Kosbach gGmbH ist eine Einrichtung, die seit 1984 psychisch beeinträchtigten Menschen im 
Landkreis sowie in der Stadt Erlangen ein verzahntes Konzept von Wohnen, Arbeiten und Befähigen 
(WAB) bietet. Seit 2013 ist die WAB im Lebenshilfe-Landesverband Bayern e.V. Mitglied. 
 
Individualität leben – ist einer der Grundwerte der WAB Kosbach gGmbH. Dies gilt sowohl für unsere 
Bewohner/-innen als auch für unsere Mitarbeiter/-innen. Chancengleichheit, Flexibilität und Familien-
freundlichkeit für den einzelnen Mitarbeiter/-innen sind selbstverständlich für uns.  
 
Wir suchen für die Fortführung und den weiteren Ausbau unserer Schreinerei, mit Sitz in Adelsdorf, zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt  

 
einen Schreinermeister (m/w) 

 
in Vollzeit. 

 
Ihre Aufgaben 

 eigenverantwortliche Realisierung von Kundenprojekten im Wesentlichen im Bereich Renovie-
rung, Außenfenster und -türen, Innentüren sowie Treppen 

 Angebotserstellung und Kundenbetreuung im Haus und vor Ort  

 selbständige Arbeitsvorbereitung sowie Übergabe an die Produktion  

 Koordination Einkauf / Materialbestellungen  

 Organisation der Projektabwicklung und Durchführung der Lieferung / Montage  

 Nachkalkulation 
 
Ihr Profil: 

 abgeschlossene Ausbildung als Schreiner (m/w) mit Weiterbildung zum Meister (m/w) bzw. 
Holztechniker (m/w)  

 fundierte Berufserfahrung im Schreinerhandwerk als Meister  

 sicherer Umgang mit MS-Programmen  

 selbständige Arbeitsweise mit Qualitätsbewusstsein und Fachkompetenz  

 Teamfähigkeit und Spaß am Handwerk sowie am repräsentativen Auftreten gegenüber Kunden  

 wertschätzende Haltung gegenüber Menschen mit Beeinträchtigung 

 Besitz Führerschein Klasse B  
 
Wir bieten: 

 eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel Gestaltungsfreiräumen 

 das Arbeiten in einem motivierten und aufgeschlossenen Team 

 Fortbildungsmöglichkeiten  

 verantwortungsvolle Arbeit in abwechslungsreichen Projekten  

 flache Hierarchien und kurze Kommunikationswege  

 betriebliche Altersvorsorge  
 

 
Die Stelle ist unbefristet zu besetzen. 
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an den Geschäftsführer, Herrn Hennemann, unter der Telefon-
nummer 09132/ 78 10 0. 
 
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an: 
WAB Kosbach gGmbH 
Schleienweg 11 
91056 Erlangen       
 
Sie können Ihre Bewerbungsunterlagen im PDF-Format auch per E-Mail senden an:  

info@wab-kosbach.de 

      Datum: 12.07.2018 
 


